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Sundjata — Jaarverslag 2024
Steun aan Afrikaanse organisaties voor hun initiatieven

Een goed idee is pas een goed idee als het is uitgevoerd

De beste ideeén om het leven in Afrika te verbeteren, komen uit Afrika zelf. En de beste manier om
die ideeén te steunen is vaak: de Afrikaanse organisaties te ondersteunen in hun lokale initiatieven,
door middel van netwerkcontacten, overdracht van kennis en ervaring of door hen te linken aan
potentiéle financiers.

Ondersteuning van initiatieven uit Afrika

De organisaties die Stichting Sundjata ondersteunt hebben tot doel: het verbeteren van het sociale en
maatschappelijke leven in hun regio. Sundjata werkt 0.a. samen met vakbonden, vredesorganisaties
en andere maatschappelijke organisaties in Senegal, de Grote Meren Regio en Kenia.

Samenwerken tussen culturen
Stichting Sundjata vervult een rol als een intermediair tussen de Europese en Afrikaanse culturen.
Zowel op sociaal, cultureel als economisch gebied.

Contact: contact@sundjata.nl,
Woordvoerder en codrdinator: Anne-Marie Zaat annemarie.zaat@outlook.com +31 627343421

Bestuur

Het bestuur is live bijeengekomen op 11 januari 2024, verder online en via emailcontact.

Het bestuur heeft door haar overlijden op 10 juni 2025 afscheid moeten nemen van Wimmy Hengst,
die de afgelopen jaren voorzitter van Sundjata is geweest en zich met veel liefde heeft ingezet voor
projecten van Sundjata.

Het bestuur bestaat sinds juli 2024 uit:

- Murk Westerterp - voorzitter

- Peter van der Sman - penningmeester

- Diana Vernooij - secretaris

- Jules Sambou - algemeen lid
Algemene bestuursleden Sven de Graaf en Nikish Vita zijn in 2024 niet actief geweest door
persoonlijke omstandigheden.

Activiteiten uitgevoerd in 2024

In 2024 heeft Sundjata 4 organisaties in Kenia ondersteund:

- De Cosmopolitan Affirming Church (CAC), een LGBTQI kerk en lobbyorganisatie in Nairobi;

- Het Pope Francis Rescue Centre gerund door de Missionary Sisters of Our Lady of Africa
(MSOLA zusters), voor opvang van minderjarige slachtoffers van seksueel geweld en de
vervolging van de daders in Malindi;

- Equal Voices, een zelfzorg- en lobby-organisatie voor transgender en non-binaire personen
in West Kenia;

- Een organisatie van Somalische Keniaanse vrouwen.
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Cosmopolitan Affirming Church (CAC)

De Cosmopolitan Affirming Church (CAC) is een inclusieve geloofsgemeenschap in Nairobi, Kenia,
die openlijk LGBTIQ-gelovigen verwelkomt om hun geloof te verkennen en te ervaren in een
bevestigende omgeving.

Sundjata heeft in 2024 meerdere online overleggen gevoerd mmv bestuurslid Diana Vernooij, en
daarnaast live contact onderhouden door coérdinator Anne-Marie Zaat en penningmeester Peter van
der Sman. De codrdinator heeft regelmatig de vieringen bezocht (waaronder ook met beide
bestuursleden) en LGBTQI-contacten verwezen voor spiritueel begeleiding en het opbouwen van
sociale contacten.

Sundjata ondersteunde een deel van het managementteam in het netwerken met mogelijke financiers
en het aanvragen van subsidie bij een financier om met name hun kerkelijke en diaconale activiteiten
gefinancierd te krijgen.

Daarnaast in Sundjata in gesprek gegaan over financiering van een volgende fase van de verbouwing
van het pand, betaald door particuliere financiers die bereid zijn het CAC op kleine schaal te
ondersteunen.

Pope Francis Rescue Centre (MSOLA-sisters)

De MSOLA-zusters vangen kortdurend meer dan 45 kinderen en jongeren die seksueel misbruikt zijn
op. Zij helpen hen op medisch en psychologisch gebied en bemiddelen hen naar werk en familie. Ze
volgen meer dan 100 rechtszaken per jaar op, om daders van seksueel geweld tegen kinderen
veroordeeld te krijgen, waarbij ze deels tegenwerking en deels medewerking van de regionale
overheidsfunctionarissen ondervinden.

Er is online vergaderd met co6rdinator Anne-Marie Zaat en bestuurslid Diana Vernooij; beiden zijn in
januari op bezoek geweest bij het centrum. Ook penningmeester Peter van der Sman bezocht het
centrum. Daarnaast heeft de coérdinator meermalen rechtstreeks, online en live contact gehad.
(Reiskosten van en naar Kenia zijn voor eigen rekening en worden niet door Sundjata vergoed)

In 2024 heeft Sundjata gesproken met de zusters over een Memorandum of Understanding, waar
inhoudelijke overeenstemming is bereikt, maar de ondertekening nog niet in 2024 heeft plaats
gevonden. Er is vooral aandacht besteed aan de veiligheid van het centrum. Sundjata onderkent dat
zij terughoudend zal zijn in communicatie om het centrum niet in gevaar te brengen en zij zal de regels
in acht nemen rond het niet publiceren foto’s van kinderen.

Dankzij een particuliere gift hebben we een van de prioriteiten van de zusters kunnen verwerkelijken.
Dit betrof het ondersteunen van de psychisch overbelaste medewerkers en de verbetering van
samenwerking in het team. De opvang van 45 kinderen is psychisch zwaar en vraagt veel van de
medewerkers.

Een psychologe kwam gedurende 1 week naar Malindi, hield groepssessies met verschillende teams
binnen de organisatie en met de hele groep medewerkers. Daarnaast kreeg een aantal medewerkers
persoonlijke coaching of therapie.

De tweede activiteit was een vijfdaagse workshop over Enneagram waarbij de facilitator, een
enneagram coach, de medewerkers en zusters hun persoonlijkheden liet ontdekken. Dat hielp om te
begrijpen hoe ieder uniek functioneert. Begrip van de specifieke aanpak van collega’s hielp weer om
de conflicten op te lossen die waren ontstaan door de verschillen en beter samen te werken. Er is
meer begrip en steun voor elkaar terwijl de missie om kwetsbare kinderen en hun families te
ondersteunen voortvarend wordt voortgezet.

Een andere prioriteit van de zusters betrof hun worsteling met de Keniaanse juridische systeem.

Er is contact gemaakt met de Strathmore University in Nairobi waar ouderejaarsstudenten service
verlenen aan NGO'’s. Er is overleg gegroeid over het in 2025 trainen van een aantal stafleden tot
‘para-legals’, waarmee zij het recht zullen krijgen om tijdens rechtszaken bij afwezigheid van advocaat
te spreken ter ondersteuning van de kinderen en jongeren.

De zusters hebben een juridisch gespecialiseerde NGO bereid gevonden een aantal van de meest
ingewikkelde casussen gratis voor hun rekening te nemen.
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De zusters zelf hebben op basis van deze contacten de rechters van 5 verschillende regionale
rechtbanken uitgenodigd in hun centrum. Kinderen deden hun verhaal. Daardoor is er meer begrip
ontstaan en worden rechtszaken kwalitatief beter gevoerd.

Het gesprek over nieuwe samenwerkingsafspraken in 2025 is gaande.

Equal Voices

Equal Voices is een CBO, een zelfzorg- en lobby-organisatie voor jonge transgender en non-binaire
personen in West Kenia.

In 2024 heeft Anne-Marie Zaat, codrdinator vanuit Sundjata, ter plekke een fondsenwervingstraining
gegeven van 3 dagen en zij was betrokken bij meerdere subsidieaanvragen daarna.

Er is vanuit Sundjata ondersteuning gegeven bij de financién in de vorm van coaching door onze
penningmeester aan de financiéle medewerker.

Daarnaast heeft Sundjata dankzij particuliere donateurs geld kunnen geven aan de organisatie voor
mobiele data, reiskosten én 2 laptops en een printer (noodzakelijk in het kader van veilig uitprinten
van papierwerk).

Sundjata kon ondersteunen bij het door de gezamenlijke groep opstellen van een 4 jarig strategisch
plan en eind 2024 werd een eerste algemene ledenvergadering gehouden waar taart werd
aangesneden om te vieren dat Equal Voices haar eerste strategisch plan vaststelde en steeds verder
professionaliseert.

Een van de grootste knelpunten van de LGBTQI gemeenschap is de onzekerheid van een inkomen,
omdat mensen vaak vanwege hun identiteit van school of universiteit worden weggestuurd en uit hun
werk gezet worden en dan dus ook geen ziektekostenverzekering hebben. Therapie in Kenia betekent
meestal conversietherapie voor LGBTQI-mensen of erger. Dus een veilige therapeut vinden voor wie
dat nodig heeft, is belangrijk. Dankzij netwerkcontact heeft Sundjata een psycholoog in Nairobi aan
kunnen reiken die, in het kader van een project, therapie kon geven aan leden van Equal Voices en
anderen uit de LGBTQI gemeenschap. Vier mensen zijn doorverwezen.

Uit een ander netwerkcontact kwam een kennismaking van de voorzitter van Equal Voices met het
hoofd van een groot programma voor LGBTQI van HIVOS voort. Nu wordt de voorzitter af en toe
betrokken bij activiteiten van HIVOS op individuele basis.

Somalisch-Keniaanse vrouwen

In juni van 2024 konden er, dankzij een initiatief uit de Somalisch Kenyaanse gemeenschap, en met
financiéle steun vanuit Sundjata twee huiskamerbijeenkomsten gehouden worden met 25 queer
mannen en 25 queer vrouwen uit de Somalisch Keniaanse gemeenschap ter ontmoeting en
uitwisseling, in Eastleigh, de wijk waar de meeste Somalisch Kenianen wonen.

In december werd in het kader van ‘16 days of activism against gender based violence’, een
wereldwijde actie georganiseerd door UN-women, een bijeenkomst georganiseerd met een twintigtal
Somalisch Kenyaanse vrouwen over de rol van de cultuur en de religie en de rol van de wetgeving en
functioneren van politie en justitie. Het doel was vrouwen te motiveren om openlijk te gaan spreken
over gender gebaseerd seksueel geweld en om vrouwen op te roepen om de juiste hulp te zoeken als
situaties zich voor doen en aangifte te doen bij de politie.
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