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Sundjata – Jaarverslag 2025   
Steun aan Afrikaanse organisaties voor hun initiatieven 

 
 
De beste ideeën om het leven in Afrika te verbeteren, komen uit Afrika zelf. En de beste manier om 
die ideeën te steunen is vaak: de Afrikaanse organisaties te ondersteunen in hun initiatieven, door 
middel van netwerkcontacten, overdracht van kennis en ervaring of door hen te linken aan potentiële 
financiers. 
 
Samenwerken tussen culturen 
Stichting Sundjata vervult een rol als een intermediair tussen de Europese en Afrikaanse culturen. 
Zowel op sociaal, cultureel als economisch gebied. 
 
Ondersteuning van initiatieven uit Afrika 
De organisaties die door Stichting Sundjata worden ondersteund hebben tot doel: het verbeteren van 
het sociale en maatschappelijke leven in hun regio. Sundjata werkte in 2024 en 2025 o.a. samen met 
organisaties tegen seksueel geweld, LGBTQI organisaties, vrouwenorganisaties en een 
jongerenorganisaties, en acties ter verbetering van economische omstandigheden, allen in Kenia. 
 
 

Bestuur 
In 2025 is het bestuur is live bijeengekomen op 17 juli 2025 en via emailcontact.  
 
Het bestuur bestaat sinds juli 2024 uit: 

- Murk Westerterp – voorzitter 
- Peter van der Sman – penningmeester 
- Diana Vernooij – secretaris 
- Jules Sambou – algemeen lid 
- Nikish Vitta  

Algemene bestuurslid Sven de Graaf is in 2025 niet actief geweest door persoonlijke omstandigheden.  
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Activiteiten uitgevoerd in 2025 
 
In 2025 heeft Sundjata 4 organisaties in Kenia ondersteund:  

- De Cosmopolitan Affirming Church (CAC), een LGBTQI kerk en - lobbyorganisatie in Nairobi; 
- Het Rescue Centre Pope Francis gerund door de Missionary Sisters of Our Lady of Africa 

(MSOLA zusters), voor opvang van minderjarige slachtoffers van seksueel geweld en de 
vervolging van de daders in diocese van Malindi; 

- Equal Voices, een zelfzorg- en lobbyorganisatie voor transgender en non-binaire personen in 
West Kenia;  

- WHYOP, een organisatie van Somalisch Keniaanse vrouwen.  
 
 

Cosmopolitan Affirming Church (CAC) 
 
De Cosmopolitan Affirming Church (CAC) is een inclusieve geloofsgemeenschap in Nairobi, Kenia, die 
openlijk LGBTIQ-gelovigen verwelkomt om hun geloof te verkennen en te ervaren in een 
bevestigende omgeving. 
Sundjata heeft in 2025 meerdere online overleggen gevoerd m.m.v. bestuurslid Diana Vernooij, en 
daarnaast live contact onderhouden door coördinator Anne-Marie Zaat en penningmeester Peter van 
der Sman.  
Sundjata ondersteunde een deel van het CAC managementteam in het netwerken met mogelijke 
financiers en het aanvragen van een subsidie bij de Dominicanen, om o.a. hun kerkelijke en diaconale 
activiteiten gefinancierd te krijgen. Dit resulteerde in een subsidie van 5000,- Euro. Een fors deel wordt 
ingezet voor een training van LGBTQI leden in een vernieuwende uitleg van de bijbel, ondersteunend 
voor hun zelfrespect.    
Via financiele steun van een Nederlandse particulier kon CAC de voordeur van haar pand versterken 
met een ijzeren deur. Dit is nodig in verband met de veiligheid van de leden tijdens bijeenkomst in dit 
pand.   
 

Rescue Centre Pope Francis (MSOLA-sisters) 
 
De Missionary Sisters of Our Lady of Africa (MSOLA) vangen meer dan 45 kinderen en jongeren op, 
die seksueel zijn misbruikt, voor een periode van 3-6 maanden.  De kinderen kunnen vaak niet terug 
naar huis, omdat de daders in de familiesfeer liggen of omdat kinderen niet door familie beschermd 
worden tegen daders. Zij helpen de kinderen /jongeren op medisch gebied, geven therapie, scholing, 
en bemiddelen de oudere kinderen naar werk. Voor alle kinderen en jongeren wordt een veilige plaats 
gezocht om te wonen. De zusters volgen meer dan 100 rechtszaken per jaar op om daders van 
seksueel geweld veroordeeld te krijgen, waarbij ze deels tegenwerking en deels medewerking van de 
regionale overheidsfunctionarissen en het gerechtelijk systeem ondervinden.  
Dankzij de gerichte lobby en bewustwordingscampagnes zijn de aantallen veroordelingen 
toegenomen 
 
Er is meerdere malen online vergaderd met coördinator Anne-Marie Zaat en bestuurslid Diana 
Vernooij, beide zijn in januari op bezoek geweest in het centrum in Malindi. Ook penningmeester Peter 
van der Sman bezocht het centrum. Daarnaast heeft de coördinator meermalen rechtstreeks, online 
en live contact gehad.  
 
In 2025 heeft Sundjata gesproken met de zusters over een Memorandum of Understanding (MoU), 
waar inhoudelijke overeenstemming is bereikt. Er is vooral aandacht besteed aan de veiligheid van 
het centrum. Sundjata onderkent dat zij terughoudend zal zijn in communicatie om het centrum niet in 
gevaar te brengen en zij zal de regels in acht nemen rond het niet publiceren foto’s van kinderen.  
 
De opvang van 45 kinderen is psychisch zwaar en vraagt veel van de zusters en de medewerkers van 
het centrum. Dankzij een particuliere gift hebben we in 2025 opnieuw een van de prioriteiten van de 
zusters kunnen verwerkelijken: ze hadden grote behoefte aan het ondersteunen van de psychisch 
overbelaste medewerkers. Een psychologe kwam gedurende 1 week naar Malindi, hield 
groepssessies met verschillende teams binnen de organisatie en met de hele groep medewerkers. 
Daarnaast kreeg een aantal medewerkers persoonlijke coaching of therapie.  
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Equal Voices 
 
Equal Voices is een CBO, een zelfzorg- en lobbyorganisatie voor jonge transgender en non-binaire 
personen in West Kenia.  
 
In januari 2025 verzorgde Sundjata, met support van Elmy Liefferink, een training over communicatie, 
en ondersteunde in de ontwikkeling van een jaarplan 2025.  
Later gaf Anne-Marie Zaat, coördinator vanuit Sundjata, een online training gegeven ter ontwikkeling 
van een financieel beleid. Een Keniaanse financieel specialist ondersteunde hen in de ontwikkeling 
van een inkoopbeleid.  Beide beleidsnotities zijn vereist om fondsen te kunnen werven bij grotere 
financiers. Equal Voices is, door middel van coaching, door Sundjata’s penningmeester, ondersteund 
in ontwikkeling van financiele rapportages en een financieel jaarverslag van de organisatie.  
 
Sundjata trainde Equal Voices ook over de verschillende vormen van Macht, (Power) en over HOE 
vertrouwen op te bouwen in organisaties, specifiek in Verenigingen.   
 
Daarnaast heeft Sundjata dankzij particuliere donateurs geld kunnen geven aan de organisatie voor 
basis organisatie kosten: mobiele data en reiskosten voor vergaderingen, een vergoeding voor de 
communicatie en lobby medewerker voor ontwikkeling van nieuwsbrieven en voor gebruik van sociale 
media voor lobby activiteiten. (Leden van Equal voices wonen ver weg van elkaar en sommigen van 
hebben heel lage inkomens). En een ontmoeting voor leden, om ervaringen te kunnen te delen en 
elkaar mentale steun te geven.   
 
Samen met een Keniaanse therapeut van de LGBTQI community, werden 12  Equal Voices leden 
getraind over Geestelijke gezondheid. Elementen als hoe om te gaan met spanning en stress, verschil 
tussen frustraties, pijnlijke gebeurtenissen en trauma’s. En de verschillende manieren om te helen van 
deze gebeurtenissen. We organiseerde een luistersessies, waarin luister methodieken uit 
Eleutheropedie werden toegepast.   
  
Omdat veel van de spanning van de leden komt door hun slechte economische positie, en het 
beginnen van een eigen bedrijfje al snel als de oplossing wordt gezien, deelden we ook kennis over 
de basisvaardigheden en persoonlijkheid van (succesvolle) ondernemers. Mensen konden daardoor 
reflecteren of ondernemerschap voor hen een passende oplossing is. 
Ook werd het (vrijwillige) managementteam van Equal Voices begeleid in een sessie over onderlinge 
samenwerking.  
Voor workshop deelnemers die daar behoefte aan hadden, werden aansluitende een-op-een 
therapiesessies gepland, 4 leden maakten gebruik van dit aanbod.   
    
Begin 2026 hield Equal Voices haar tweede algemene ledenvergadering, waar het jaarplan voor 2026 
werd opgesteld. Een van de grootste knelpunten van de LGBTQI gemeenschap is de onzekerheid van 
een inkomen, omdat mensen vaak vanwege hun identiteit van school of universiteit worden 
weggestuurd en uit hun werk gezet worden en ook geen ziektekostenverzekering hebben.  
Voor 2026 is ‘versterking van de economische zelfstandigheid van de LGBTQI gemeenschap” tot 
centraal actiepunt gekozen.   
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Somalisch Keniaanse vrouwen en Gender Based Violence  
 
In april 2025 overleed een contactpersoon van Sundjata, Amina Hani. Ze was een activiste voor 
vrouwenrechten, rechten van LGBTQI en rechten van kinderen binnen de Somalisch Keniaanse 
gemeenschap. Ze deed dit zonder organisatie achter zich. 

  
Samen met een Somalisch Keniaanse activiste van WHYOP, besloten 
we een documentaire te maken over het leven van Amina Hani. (“A 
Tribute to Amina Hani Abdi Karim”).  
We informeerden haar familie en nodigden vrouwen uit die door haar 
geholpen waren.  

 
Een journalist van KTN (Kenian Television Network) maakte de 
opnames, een medewerkester van KTN verzorgde de editing.     
Samen met de geïnterviewde vrouwen bezochten we het graf van 
Amina Hani.  
Het eindresultaat van de documentaire werd getoond aan de vrouwen 
die deelgenomen hadden. Het leverde erg betrokken gesprekken op 
over de problemen van vrouwen binnen de Somalisch Keniaanse 
cultuur, en het belang het zijgen hierover te doorbreken en zelf acties 
te ondernemen ter verbetering. 
      

De documentaire zal in 2026 gebruikt worden als trainingsmateriaal, om de inspiratie Somalisch 
Keniaanse vrouwen op te roepen in verzet te komen bij onrecht en elkaar te ondersteunen, in 
navolging van het voorbeeld van Amina Hani.    
 
 

Black Coffee Network 
 
In 2025 startten we een samenwerking met Black Coffe Network (BCN), een jongerennetwerk in 
Nakuru. Op hun uitnodiging gaf Anne-Marie Zaat een twee daagse training Fondsenwerving, met als 
resultaat een Actieplan Resource Mobilisation. Als vervolg ontwikkelde zich een coaching traject van 
een van de twee jonge bestuursleden, o.a. over lobby voor verbetering van de toegang van jongeren 
tot gezondheidszorg, inclusief seksuele voorlichten en toegang tot contraceptie. Dit traject loopt door 
in 2026.      
  
 
Contact: www.sundjata.nl,  
Woordvoerder en coördinator: Anne-Marie Zaat annemarie.zaat@outlook.com  +31 6-27343421 
(WhatsApp) 
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